
La société contractante

PREMIÈRE PARTIE : L'ASCENDANT DE L'INTÉRÊT SOCIAL SUR LA FORMATION DU CONTRAT

TITRE 1 - L'INFLÉCHISSEMENT DU POUVOIR HABITUEL DE CONTRACTER DES REPRÉSENTANTS LÉGAUX

CHAPITRE 1 - Le respect du projet des associés

CHAPITRE 2 - Le traitement des conflits d'intérêts

CHAPITRE 3 - La préservation d'un bon fonctionnement social

TITRE 2 - LES PERMISSIONS INHABITUELLES DE CONTRACTER ACCORDÉES À LA SOCIÉTÉ

CHAPITRE 1 - Les contrats conclus aux confins de la vie sociale

CHAPITRE 2 - L'acquisition de ses propres droits sociaux

CHAPITRE 3 - Les contrats favorisant une coopération entre les sociétés

SECONDE PARTIE : L'ASCENDANT DES EFFETS DU CONTRAT SUR L'INTÉRÊT SOCIAL

TITRE 1 - LORS DES MUTATIONS DE LA SOCIÉTÉ

CHAPITRE 1 - Le principe de pérennité du contrat

CHAPITRE 2 - Les tempéraments propres au contrat

TITRE 2 - LORS DES DIFFICULTÉS D'EXÉCUTION DU CONTRAT

CHAPITRE 1 - La perturbation des structures de la société

CHAPITRE 2 - Les ressources du régime du droit des obligations


